
Критерии результативности деятельности музыкального руководителя  
МБДОУ детского сада «Гномик 

 

За  ______  квартал 20__  года. 
 

№п/п Критерии Показатели 
критериев 

Кол-во баллов 
по каждому 
показателю 
критериев 

Само-

оценка 

Экспе-

ртная 
оценка 

1 Сохранение  и 
укрепление 
здоровья  
воспитанников 

1.1.Участие в  
мероприятиях, 
способствующих 
сохранению и 
укреплению здоровья 
детей (праздники 
здоровья, дни 
здоровья, 
спартакиады, 
физкультурные 
досуги и т.д.) 

1 - 3   

1.2. Использование  в 
образовательном 
процессе здоровье-

сберегающих 
технологий 

1 - 3   

2 

 

 

 

Показатели 
воспитательно-

образователь-

ной  и 
методической 
деятельности 

2.1.Использование в 
воспитательно-

образовательном  
процессе инновации-

онных образователь-

ных технологий. 
Участие в экспери-

ментальной 
деятельности ДОУ. 

1 - 5 

 

 

 

  

 2.2.Участие в 
семинарах,  
педагогических 
советах, открытых 
занятиях, мастер-

классах и т.д. 
Участие в конкурсах. 

-внутри учре-

ждения - 2 

-на муници-

пальном 
уровне - 4 

-на региональ-

ном уровне - 6 

  

2.3.Наличие 1 - 3   



позитивной 
динамики в развитии  
воспитанников при 
освоении ООП 

 

2.4.Использование 
педагогом методов, 
развивающих творче-

скую направленность 
детей  - участие 
воспитанников в кон-

курсах, фестивалях,  
выставках и т.п.  

-внутри учре-

ждения - 2 

-на муници-

пальном 
уровне - 4 

-на региональ-

ном уровне – 6  

  

2.5.Участие в мето-

дической деятель-

ности детского сада: 
активное участие в 
реализации ООП,  
создание методиче-

ских разработок и 
рекомендаций,  дида-

ктических материа-

лов, обобщение 
опыта работы и др. 

1 - 5 

 

  

2.6.Наличие 
портфолио 

1 - 3 

 

  

2.7.Организация 
предметно-развива-

ющей среды в 
кабинете, 
музыкальном   зале, 
группах. 

1 - 5 

 

  

2.8.Своевременное и 
качественное ведение 
документации (план  
работы, результаты 
мониторинга, 
сценарии и т.п.) 

1 - 4 

 

  

3 Взаимодейст-

вие педагога с 
семьями 
воспитанников 
и социумом 

3.1. Отсутствие 
конфликтных ситуа-

ций, обоснованных 
претензий и жалоб со 
стороны родителей. 
3.2. Наличие 
зафиксированных 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



позитивных отзывов 
со стороны 
родителей. 
3.3. Организация и 
проведение 
культурно-досуговых  
мероприятий для 
детей и родителей  

 

 

 

 

1 – 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 Работа 
педагога в 
коллективе 

4.1.Активное участие 
в общественной 
жизни коллектива, 
 в подготовке и 
проведении  различ-

ных мероприятий . 
4.2.Взаимодействие  
в работе  с другими 
педагогами и 
сотрудниками 
детского сада 

4.3 Применение 
информационно-

коммуникационных 
технологий в профес-

сиональной деятель-

ности, участие в 
наполнении сайта 
ДОУ 

1 – 3 

 

 

 

 

1 – 4 

 

 

 

 

1 - 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ИТОГО     

 

 

 

 

 

 

Подпись заведующего _____________________ ______________________ 

Дата______ ___________ ___________. 
 

 

Подпись музыкального руководителя  _____________________ 
______________________ 

Дата______ __________ ___________ . 
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